
 
 

अनसूुची २ 

(दफा ४ तथा अनसूुची-१ को भाग-२ संग सम्बन्धित) 

 

बददगोरिया गाउँपालिका  

स्थानीय िाजपत्र 

खण्डः६                संखयाः६             प्रकाशन लिलतः२०७९/१०/१० 

भाग-२ 

बददगोरिया गाउँपालिका  
 

बददगोरिया गाउँपालिकाको अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन कायदववलि २०७९ 

 

 

गाउँ कायदपालिकाबाट स्वीकृत लिलतः२०७९/०८/१४ 

 

 

 

 

 



1 
 

 

बर्दगोरिया गाउँपालिकाको अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन कायदलवलि २०७९ 

प्रस्तावना: 

बर्दगोरिया  गाउँपालिका लित्र स्वास््य सेवाबाट कुनै पलन नागरिक  बलचचत हुने अबस्था आउन नलर्न उपिब्ि 

स्रोत ि सािनको समलुचत प्रयोग गर् ैनेपािको संलविानिे स्थानीय तहिाई प्रत्याितू गिेको स्वास््य सम्बन्िी 

अलिकाििाई कायादन्वयन गनद, गाउँपालिका बाट उपिब्ि हुने आिािितू स्वास््य सेवा िगायतको स्वास््य 

सेवािाई सहज, प्रिावकािी, व्यवलस्थत ि गणुस्तिीय वनाउन, गाउँपालिका िे स्थापना गिेको नगि अस्पताि 

संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतको गठन तथा काम कतदव्य ि अलिकाि सम्बन्िी लवलि लनिादिण गनद 

वाचछनीय िएकोिे, गाउँपालिकाको स्थानीय स्वास््य सेवा ऐन, २०७९ ि लनयमाविी २०७९ बमोलजम 

बर्दगोरिया गाउँपालिकाको  लमलत २०७९/०८/१४ गतेको कायदपालिका बैठकिे यो कायदलवलि बनाएको छ । 

 

परिच्छेद- १ 

प्रािम्भिक:  

१.संम्िप्त नाम ि प्रािभि:  

(क). यो कायदलवलिको नाम बर्दगोरिया गाउँपालिकाको अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन कायदलवलि, 

२०७९ िहकेोछ ।  

(ख). यो कायद लवलि नगि कायदपालिकावाट पारित िएको लमलत र्लेख िाग ुहुनेछ ।  

२. परििाषा:  लवषयवा प्रसंगिे अको अथद निागेमा यस कायदलवलिमा,-  

(क) "अस्पताल" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकािे संचािन गिेको अस्पताििाई सम्झनपुछद ।  

(ख) "अध्यि" िन्नािे अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतको अध्यक्ष सम्झन ुपछद ।  

(ग) "प्रमुख" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकाको गाउँपालिका प्रमखुिाई सम्झनुपछद । 

(घ) "अस्पताल प्रमुख"  िन्नािे अस्पताि लवकास सलमलतिे तोकेको कमदचािीिाई सम्झन ुपछद ।  

(ङ)  "उप प्रमुख" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकाको उप प्रमखुिाई सम्झनपुछद ।  

(च) "ऐन" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकाको स्थानीय स्वास््य सेवा ऐन, २०७९ िाई सम्झनपुछद ।  

(छ) "काययपाम्लका" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकाको कायदपालिका सम्झनुपछद ।  

(ज) "काययम्वम्ि" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकाको अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन कायदलवलि, 

२०७९ सम्झनपुछद ।  

(झ) "म्िम्कत्सक तथा स्वास््यकमी" िन्नािे स्वास््य सेवा प्रर्ान गनद प्रचलित कानून बमोलजम सम्बलन्ित 

परिषर्बाट अनमुलत प्राप्त व्यलि सम्झनपुछद ।   

(ञ) "गाउँपाम्लका" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिका सम्झनपुछद ।  

(ट) "गाउँपाम्लका िेत्र" िन्नािे बर्दगोरिया गाउँपालिकाको ििूाग सम्झनुपछद । 
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(ठ) "पदाम्िकािी" िन्नािे अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलतका अध्यक्ष, उपाध्यक्ष ि सर्स्य 

िगायतका पर्ालिकािीहरुिाई सम्झनपुछद ।  

(ड) "सम्मम्त" िन्नािे र्फा ३ बमोलजम गलठत अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन सलमलत/लवकास 

सलमलतिाई सम्झनपुछद ।  

(ढ) "प्रशासकीय अम्िकृत" िन्नाि ेगाउँपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिाई सम्झनपुछद ।  

 (ण) "शाखा प्रमुख" िन्नािे गाउँपालिकाको स्वास््य शाखा प्रमखुिाई सम्झनपुछद । 

(त) "सदस्य सम्िव" िन्नािे कायदपालिकािे अस्पताि संचािनका िालग तोकेको १ जना स्थायी 

कमदचािीिाई िाई सम्झनपुर्छद ।  

परिच्छेद- २ 

अस्पताल व्यवस्थापन सम्मम्तको गठन ि सन्िालन: 

३. सम्मम्तको गठन:  

(१) अस्पतािको संचािन तथा व्यवस्थापनको िालग र्हेाय बमोलजमको एक व्यवस्थापन/ लवकास सलमलतको 

गठन हुनेछ ।  

(१) गाउँपालिका प्रमखु- अध्यक्ष 

(२) गाउँपालिका उप प्रमखु- उपाध्यक्ष 

(३) अस्पताि िहकेो वडाको अध्यक्ष- सर्स्य  

(४) स्वास््य के्षत्रमा कृयालशि स्थानीय स्वास््य तथा सिसफाई के्षत्रमा काम गने म. स्वा. स्वं. से. हरु मध्येबाट 

गाउँपालिका प्रमखुिे तोकेको १ जना मलहिा - सर्स्य  

(५) गाउँपालिकाको प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत- सर्स्य 

(६) मे. स.ु वा  मे. अ वा अन्य स्वास््यकमीहरु मध्येबाट १ जना- सर्स्य  

(७) सर्स्य सलचव- कायदपालिकािे तोकेको १ जना अलिकृत स्तिको स्थायी कमदचािी  

(२) अन्य आमलन्त्रत:- 

- सलमलतिे आवश्यकता अनसुाि स्वास््य के्षत्रका लवषयलवज्ञ, इलन्जलनयि, जनप्रलतलनलि तथा अन्य 

कमदचािीहरुिाई आवश्यकता अनसुाि वैठकमा आमन्त्रण गनद सक्नेछ ।  

४. पदावम्ि:  

सलमलतका पर्ालिकािीहरुको पर्ावलि लनयुलि िएको लमलतिे ५ वषदको हुनेछ ।  

ति, पर्ालिकािीको पर्ावलि बाँकी िहरँ् ैस्थानीय तहको लनवादचन सम्पन्न िएमा पर्ावलि स्वत: समाप्त हुनेछ ।  

५. पदावम्ि रिक्त हुने: लनम्न अवस्थामा मनोलनत सर्स्यहरुको पर् रिि हुनेछ;   

(क) मतृ्य ुिएमा,  

(ख) िाजीनामा लर्एमा,  

(ग) लबना सचूना िगाताि तीन पटक सलमलतको वैठकमा अनपुलस्थत िएमा,  

(घ) फौजर्ािी अलियोग प्रमालणत िएमा,  
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(ङ) स्वास््य संस्थाकोअलहत हुने काम गिेको प्रमाणीत िएमा,  

६. काम, कतयव्य ि अम्िकाि:  

सम्मम्तको काम, कतयव्य ि अम्िकाि देहाय वमोम्िम हुनेछ; 

(क) नेपाि सिकाि बाट जािी गरिएको आिािितू स्वास््य सेवा प्रवाह ि न्यूनतम सेवा मापर्ण्ड कायादन्वयनको 

सलुनलितता गिाउने ।  

(ख) अस्पतािबाट गणुस्तिीय, प्रिावकािी एवं र्ीगो सेवा प्रवाहको िालग स्वास््य संस्थाको उन्नलत ि 

लवकासको सन्र्िदमा आवश्यक नीलत, योजना, कायदक्रम तजुदमा ि लनणदय गिी कायादन्वयन गने, गिाउने ।  

(ग) अस्पतािको लनयलमत संचािन ि व्यवस्थापनको िालग आवश्यक स्रोत सािन जटुाउन पहि गने, वालषदक 

वजेट तथा कायदक्रम तयाि गने ।  

(घ) अस्पतािबाट प्रवाह िएका सेवाहरूको लनयलमत अनगुमन ि समीक्षा गिी सेवाको लनिन्ति रूपमा गणुस्ति 

अलिवलृि गनद आवश्यक लनणदय लिने ।  

(ङ) स्वास््य सेवा तथा सलुबिा सम्बन्िी िालरिय मापर्ण्ड कायादन्वयनको सलुनलितताको िालग आवश्यक 

प्रवन्ि लमिाउने ।  

(च) अस्पतािमा कायदित जनशलिको उपिब्िता, क्षमता लवकास ि एवं वलृि लवकासको िालग आवश्यक 

कायद गने । अस्पतािको जनशलिको सेवा, शतद, पारिश्रलमक ि अन्य सलुविाहरूका सम्बन्िमा 

कायदपालिकािाई लसफारिस गने ।  

(छ) सवदसिुि ि गणुस्तिीय स्वास््य सेवाको पहुच ि उपिब्िता सलुनलित गिाउनका िालग आवश्यक मानव 

स्रोत व्यवस्थापन सम्बन्िी कायद गने तथा सेवा प्रर्ायक ि स्वास््यकमीहरुिाई सहज रुपमा कायद गनद अनुकूि 

तथा सिुलक्षत वाताविण सजृना गने ि उच्च कायद सम्पार्नका िालग प्रोत्सालहत गने ।  

(ज) स्वास््य सेवाको पहुँचवाट वलचचत स्थानीय समरु्ायिाई स्वास््य सेवाको पहुचँको सलुनलितता गनद 

आवश्यक कायदहरू गने ।  

(झ) िगूोि, अल्पसंख्यक, आलर्वासी जनजालत, ज्येष्ठ नागरिक, लवपन्नवगद, अपांगता िएका, बािबालिका, 

लकशोि लकशोिी, मलहिा समहू समेतिाई मध्ये नजि िाखी अस्पतािको प्राथलमकता ि योजना तजुदमा गिी 

कायादन्वयन गने ।  

(ञ) स्वास््य बीमा कायदक्रम, खोप कायदक्रम, बािस्वास््य तथा मात ृ लशश ु सिुक्षा कायदक्रम जस्ता िालरिय 

अलियान तथा कायदक्रमहरूको कायादन्वयनको आवश्यक प्रवन्ि लमिाउने ।  

(ट) अलत लवपन्न, असहाय तथा अपाङ्गता िएका व्यलिहरूिाई लनशलु्क वा सहुलियतपणूद स्वास््य सेवा 

प्रर्ान गनद आवश्यक प्रवन्ि लमिाउने ।  

(ठ) अस्पतािको िौलतक सम्पलिको एलकन त्यांक अध्यावलिक गनद एवं सम्पलिको संिक्षण तथा ममदत 

संिािको ब्यवस्थापन गने ।  

(ड) अस्पतािबाट लर्ईने सेवाको िक्ष्य अनसुाि प्रगलत िए निएको अनगुमन गने ।  
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(ढ) िौगोलिक कायदक्षेत्र लित्रको स्वास््य समस्या ि आवश्यकताको लवशे्लषण गिी त्यमा आिारित योजना 

तजुदमा, कायादन्वयन ि अनगुमन गने ।  

(ण) स्वास््य सेवामा सुशासन, जन सहिालगता ि सामालजक जवाफर्ेलहता सलुनलित गने, सेवाग्राहीमैत्री 

स्वास््य सेवािाई सदुृढीकिण गनद सहयोग तथा सहजीकिण गने ।  

(त) लवद्यतुीय स्वास््यको अविािणा कायादन्वयनका िालग गाउँपालिका अन्तगदतका गाउँपालिका सामालजक 

लवकास सलमलत ि जन स्वास््य शाखासंग आवश्यक समन्वय गने ।  

(थ) अलघल्िो वैठकिे गिेका लनणदयहरूको कायदन्वयनको लस्थलतबािे पुनिाविोकन गिी जनस्वास््यका 

कायदक्रम तथा स्वास््य सेवा संचािन आलर्मा आएका समस्या समािान गनद पहि गने ि समािान हुन 

नसकेका समस्याहरू समािानका िालग गाउँपालिका तथा सम्बलन्ित लनकायिाई पठाउने ।  

(र्) अस्पताििे लिने सेवा शलु्क लनिादिण गनदका िालग कायदपालिकािाई लसफारिस गने ।  

(ि) अस्पतािको लवकासका िालग आलथदक तथा अन्य सहयोग जटुाउन सम्बलन्ित लनकायहरुसँग आवश्यक 

समन्वय ि सहकायद गने ।  

(न) अस्पताि सचचािनको िालग गाउँपालिका िे लर्एका लनर्शेनहरू ि स्वीकृत कायदक्रमको कायादन्वयन गने, 

गिाउने ।  

(प) अस्पतािबाट सेवा प्रवाहको क्रममा आएका गनुासोहरुको उलचत सम्बोिन ि व्यवस्थापन गने ।  

(फ) अस्पतािको मालसक प्रगलत प्रलतवेर्न हिेक मलहना एच. एम. आइ. एस. अनसुाि तयाि 

गरि लड. एच. आई. एस. २ मा त्याङ्क प्रलवष्ट गने ।  

(ब) नेपािको संलविान, स्थानीय सिकाि सचचािन ऐन, जनस्वास््य सेवा ऐन, स्थानीय स्वास््य ऐन िगायत 

प्रचलित काननू ि नीलत बमोलजम स्वास््य सम्बन्िी स्थानीय तहको एकि तथा साझा अलिकािहरू 

कायदन्वयनका िालग व्यवस्थापन, समन्वय ि सहयोग गने ।  

(ि) संघ, प्रर्शे ि स्थानीय सिकाििे चिाएका स्वास््य सम्बन्िी कायदक्रम तथा अलियानहरु ।  

(म) गाउँपालिकािे तोके बमोलजमका अन्य कायदहरू गने ।  

७. सम्मम्तको बैठक ि सिंालन म्वम्ि;  

(१) सलमलतको अध्यक्षको लनर्शेनमा सर्स्य सलचविे कलम्तमा एक मलहनाको एक पटक सलमलतको बैठक 

बोिाउन ुपनेछ । ति, आवश्यकता अनसुाि जनुसकैु अवस्थामा पलन बैठक बस्न सक्नेछ ।  

(२) सलमलतका सर्स्यहरुको बहुमतको उपलस्थलत िएमा वैठकको गणपिूक संख्या पगेुको मालननेछ ।  

(३) सलमलतको लनणदय उपलस्थत सर्स्यहरुको वहुमतबाट हुनेछ । कुनै लवषयमा मत लविाजन िई बिाबि िएमा 

अध्यक्षिे लनणादयक मत लर्न पाउनेछन । ति, आमलन्त्रत सर्स्यिे मतर्ानमा िाग लिन पाउने छैनन ।  

(४) सलमलतको अध्यक्षको अध्यक्षतामा बैठक बस्नेछ ि लनजको अनपुलस्थलतमा उपाध्यक्षको अध्यक्षतामा वैठक 

संचािन हुनेछ ।  

(५) बैठकको लनणदय सर्स्य सलचविे ि अध्यक्षज्यूिे प्रमालणत गनेछन ।  

(६) व्यवस्थापन सलमलतको वैठक सम्बन्िी अन्य कायदलवलि सलमलत आफैिे लनिादिण गनेछ ।  
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परिच्छेद- ३ 

कोष तथा लेखा पिीिण: 

८. अस्पतालको कोष;  

(१) अस्पताि संचािन तथा व्यवस्थापन/ लवकास सलमलतको नाममा छुट्टै कोष िहनेछ ।  

(२) उप र्फा (१) बमोलजमको कोषमा र्हेायका िकमहरु िहनेछन ् ि स्वास््य संस्थाको खचद सो कोषबाट 

व्यहोरिनेछ ।  

(क) नेपाि सिकाि तथा प्रर्शे सिकािबाट प्राप्त िकम ।  

(ख) गाउँपालिका बाट प्राप्त िकम ।  

(ग) अस्पतािको आम्र्ानीबाट प्राप्त िकम ।  

(घ) कुनै व्यलि, स्वर्शेी लवर्शेी र्ाता, गठुी वा संस्थाबाट प्राप्त िकम ।  

(ङ) व्यवस्थापन सलमलतको पहिबाट प्राप्त िकम । 

(च) अस्पताििे संचािन गिेको सेवा वापत प्राप्त िकम ।  

(छ) वैर्लेशक अनरु्ान, संघ संस्थावा व्यलिवाट प्राप्त अनरु्ान वा सहयोग िकम ।  

(ज) अन्य स्रोतबाट प्राप्त िकम ।  

(३) उपलनयम (२) को खण्ड (छ) बमोलजमको िकम प्राप्त गनुद अगालड प्रचलित काननू बमोलजम लस्वकृलत लिन ु

पनेछ ।  

(४) अस्पताििाई प्राप्त हुने सवै प्रकािका आम्र्ानी उपर्फा (१) बमोलजमको कोष खातामा जम्मा गनुद पनेछ ।  

(५) अस्पताि व्यवस्थापन सलमलतको तफद बाट गरिने सम्पणूद खचद उपर्फा (१) बमोलजमको कोषबाट हुनेछ ।  

(६) सलमलतिे अस्पतािको लनयलमत स्वास््य सेवा प्रवाह ि जनस्वास््यका प्रचलित मापर्ण्ड एवं मलू्य 

मान्यता प्रलतकूि नहुने कुिाको सुलनलित गिी आन्तरिक स्रोत सािन व्यवस्थापन गनद अस्पतािको िौलतक 

सम्पलिको सर्पुयोग गनद सक्नेछ ।  

९. कोष खाता संिालन;  

(१) अस्पताि लवकास सलमलत ि अस्पतािको आय व्यय र्रुुस्त िाख्न सलमलतिे लनणदय गिी तोलकएका 

ब्यलिहरु; अस्पताि लवकास सलमलतको अध्यक्ष, प्र. प्र. अ., िे. अ., ि सर्स्य सलचव हरु मध्येबाट २ जना वा 

३ जनाको संयिु र्स्तखतबाट खाता सचचािन गनेछ । उपिोि व्यलिहरुमध्ये १ जनािाई िेखाको लजम्मेवािी 

लर्इनेछ | 

(२) अस्पतािको आय- व्ययको िेखा नेपाि सिकाििे अपनाएको ढाँचा बमोलजम हुनेछ ।  

(३) कोषको खाता संचािन सलमलतिे लनणदयगिे बमोलजम सिकािी कािोवाि गनद स्वीकृलत प्राप्त बैंक तथा लवलिय 

संस्थामा हुनेछ । साथै सो खाता प्रचलित कानुन वमोलजम संचािन हुनेछ ।  

(४) अस्पतािको आलथदक कािोबािको उििर्ालयत्व, लजम्मेवािी ि जवाफर्लेहता आलथदक कािोबािको 

लनणदयकताद ि सम्बलन्ित खाता सचचािन गनद अलिकाि प्राप्त कमदचािीको हुनेछ ।  
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(५) अस्पतिको आम्र्नी ि खचदको अलििेख, आम्र्नी ि खचद सम्बन्िी कायदलवलि, िेखाको अलििेखको 

लसिान्त, आलथदक लवविण तयािी, सम्पलिको अलििेख तथा लजन्सी व्यवस्थापन, आय(व्यय तथा सम्पलिको 

लवविण तयािी, आन्तरिक िेखापिीक्षणको लसिान्त, बेरुज ु अलििेख, बेरुज ु फछ्र्योट िगायतका लवषयहरू 

प्रचलित आलथदक कायदलवलि सम्बन्िी कानुन बमोलजम हुनेछ ।  

(६) अस्पताििाई आवश्यक पने लनमादण, मािसामान, पिामशद सेवा ि अन्य सेवाको खरिर् सम्बन्िी व्यवस्था 

ि खरिर् प्रलक्रया सावदजलनक खरिर् ऐन २०६३ ि सावदजलनक खरिर् लनयमाविी बमोलजम हुनेछ । 

१०. लेखा पिीिण;  

(१) अस्पताि व्यवस्थापन सलमलतिे तोलकए वमोलजम अस्पतािको आय- व्ययको आन्तरिक लनयन्त्रण 

प्रणािी कायम गनेछ ।  

(२) आलन्तरिक िेखा परिक्षण गाउँपालिका को आन्तरिक िेखा पिीक्षण शाखावाट हुनेछ ।  

(३) सलमलतको अलन्तम िेखा परिक्षण गाउँपालिका को श्रेस्तासँगै महािेखा परिक्षक वा लनजिे तोकेको िेखा 

पिीक्षकवाट हुनेछ ।  

११. बैठक ित्ता: सलमलतका सर्स्यहरुको बैठक ििा तथा वैठक सम्बलन्ि अन्य खचद गाउँपालिकाको खचद 

कायदलवलि तथा आलथदक लनयमाविी बमोलजम अस्पताि व्यवस्थापन/लवकास सलमलतको आम्र्ानीबाट व्यहोने 

गिी हुनेछ ।  

१२. सेवा शुल्क सभबम्न्ि व्यवस्था:  

अस्पतािबाट प्रर्ान गरिने सेवाको आवश्यक शलु्क सलमलतको लसफारिसमा कायदपालिकािे लनणदयगिे बमोलजम 

हुनेछ । ति, लन: शलु्क िलन तोलकएका सेवाको शलु्क लिन पाइने छैन ।  

 

परिच्छेद- ४ 

िनशम्क्त, औषिी उपकिणको व्यवस्थापन 

१३. कमयिािी व्यवस्थापन;  

(१) अस्पतािमा नेपाि सिकाि, प्रर्शे सिकाि ि गाउँपालिकािे र्िवन्र्ी लनिादिण गिे अनसुािको र्ेहाय 

बमोलजमका कमदचािीको व्यवस्था हुनेछ ।  

(क) स्थायी: नेपाि सिकािको स्वास््य सेवावाट समायोजन िइ आएका स्वास््य जनशलि ि िोकसेवावाट 

पर्पलुतद हुने स्थायी जनशलि;  

(ख) किाि: किाि सेवामा िनाद गरिएका जनशलि;  

(ग) अभ्यासकताय: छात्रवलृि प्राप्त गिी अध्ययनित लवद्याथीहरूिे अलनवायद सेवा गनुदपने जनशलि तथा पणूद वा 

आंलशक रुपमा गाउँपालिका को सहयोग प्राप्त गिी छात्रवलृतमा अध्ययन गिेका लवद्याथी;  

(घ) लवषयलवज्ञको रुपमा वैतलनक वा अवैतलनक स्वलच्छक सेवा उपिव्ि गिाएका व्यलिहरु;  

(ङ) लवलिन्न शैलक्षक सस्थाहरुवाट आएकाईन्टनलसप (OJT) लवध्याथीहरु;   
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(२) अस्पतािको सेवा प्रवाह उपर्फा (१) बमोलजमको कमदचािीवाट गिाउन अपगु िएमा अस्पताििे 

गाउँपालिकाको स्वीकृलत लिई आफ्नै स्रोतबाट आलथदक व्यवस्थापन गने गिी सेवा किािमा थप कमदचािी 

लनयुलि गनद सक्नेछ ।  

(३) सेवा किाि वा किाि सेवामा कमदचािी लनयुलि गर्ाद खिुा प्रलतस्पिादत्मक पद्दलत अनरुुप प्रचलित काननू 

बमोलजमको कायदलवलि अपनाउन ुपनेछ ।  

(४) अस्पतािमा कायदित िहकेा उपर्फा (२) बमोलजमका कमदचािीहरुको सेवा शतद ि सलुविा प्रचलित कानूनमा 

व्यवस्था िए िन्र्ा कम नहुने गिी सलमलतिे लनिादिण गनेछ ।  

(५) यो कायदलवलि प्रािम्ि हुरँ्ाका वखत अस्पतािमा कायदित कमदचािीहरुिाई व्यवस्थापन सलमलतको आलथदक 

सक्षमता िएको अवस्थामा थप सलुविाको व्यवस्था गनद सक्नेछ ।  

(६) लनयलमत वाहके आकलस्मक स्वास््य सेवा प्रर्ान गने स्वास््यकमीिाई सलमलतिे लनणदयगिी थप सलुविा 

उपिव्ि गिाउन सक्नेछ ।  

(७) अस्पतािको आफ्नै जनशलि, र्िबन्र्ी संिचना हुनेछ; ति कायदपालिकािे आवश्यकता अनसुाि समय 

समयमा केलह संशोिन तथा थपघट पलन गनद सक्नेछ ।  

(८) कायदपालिकािे अस्पताििाई आवश्यक पने जनशलिको िनाद ि छनौट गिी अस्पताििाई लसफारिस 

गनेछ ।  

(९) अस्पतािका प्रमखुसंग प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतिे ि अन्य कमदचािीसंग अस्पताि प्रमखुिे कायद 

सम्पार्न किाि गनुदपनेछ ।  

(१०) सलमलतिे जनशलिको क्षमता अलिवलृिको िालगआवश्यकता अनसुाि तालिम तथा लशक्षण गिाउनेछ ।  

(११) सलमलतिे अस्पताि माफद त लवशेषज्ञ सेवा प्रर्ान गर्ाद आवश्यक जनशलि अपगु िएमा कायदपालिकाको 

स्वीकृलतमा जनशलि व्यवस्थापन गनेछ ।  

(१२) सलमलतिे गाउँपालिका संग समन्वय गिी सिकािी, लनजी तथा गैिसिकािी स्वास््य संस्थासंगको 

साझेर्ािीमा सेवा किाि माफद त पलन जनशलि व्यवस्थापन गनद सक्नेछ ।  

१४. अभ्यासकताय सभवन्िी व्यवस्था;  

अस्पतािमा स्वास््य सेवा प्रवाह लनयलमत ि प्रिावकािी बनाउन थप जनशलि आवश्यक िएमा नेपाि 

सिकािको छात्रवलृिमा अध्ययन गिेका लवद्याथी तथा न्यनूिम शैलक्षक योग्यता पुलग सम्वलन्ित परिषर्मा र्ताद 

िएका साथै अध्ययनित लवद्यालथदहरुिाई अस्पताििे प्रचलित कानून बमोलजम अभ्यासकतादको रुपमा 

लनयमानसुाि काममा िगाउन सक्नेछ ।  

१५. कमयिािी स्वास््यकम्मयहरुको सेवा सुम्विााः  

कमदचािी तथा स्वास््यकलमदहरुको सम्पणूद सेवा, सुलविा, अलतरिि समय, िालत्रकालिन सेवा तथा सट्टा लवर्ा 

प्रचलित कानुन बमोलजम तथा सलमलतिे तोके बमोजलवम हुनेछ ।  

१६. औषम्ि खिीद, िण्डािण;  
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(१) गाउँपालिका बाट लनस्शलु्क लवतिण गने औषलि तथा अस्पताि फामेसीबाट लवक्री लवतिण गने औषलि 

अपयादप्त िएमा गाउँपालिका संगको समन्वयमा अस्पताििे आवश्यक औषलि खिीर् गनद सक्नेछ ।  

(२) अस्पताििे वालषदक रुपमा आवश्यक पने औषिी तथा स्वास््य उपकिणको अनमुान गिी वालषदक खिीर् 

योजना बनाई गाउँपालिका बाट स्वीकृत गनुदपनेछ ।  

(३) अस्पताििे लनिःशलु्क उपिव्ि गिाउने औषिी लनयलमत रुपमा उपिव्िताको व्यवस्था गनुद पनेछ ।  

(४) अस्पताििे अस्पतािमा आउने लविामीको संख्या तथा िोगको आिािमा औषिीको माग तथा आपलुतदको 

लनयलमत सन्तिुनको व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ ।  

(५) औषिी नष्ट हुनबाट बचाउन तथा गणुस्ति कायम गनद नेपाि सिकाििे तोकेको मापर्ण्ड अनसुाि औषिी 

िण्डािण गनुद पनेछ ।  

(६) औषिी आपलुतद तथा लवतिणिाई पािर्शी वनाउन अस्पताि प्रमखुिे एक जना व्यलि तोक्नेछ ।  

(७) उपर्फा (६) बमोलजम तोलकएको व्यलििे लनयलमत लजन्सी स्रेस्ता लमिाउनपुने ि र्लैनक औषिीको 

खपतिाई मौजर्ात र्ैलनक अलििेख िाख्नुपने साथै उपकिणको लवविण र्रुुस्त िाख्न ुपनेछ ।  

(८) स्टोि लकपििे खचद िएि जाने ि नजाने लजन्सी िलजष्टिको िगत िाखी व्यवस्थापन सलमलत समक्ष त्रैमालसक 

रुपमा पेश गनुदपनेछ ।  

(९) पे्रस्कृप्सन अनसुाि औषिीको समलुचत प्रयोगको िालग सेवाग्राही वा हिेचाह गने व्यलि वा औषिी लिन 

आउने व्यलििाई औषिी लर्ने व्यलििे लनम्न बमोलजम जानकािी लर्नपुनेछ ।  

(क) औषिीको सेवन लवलि ि मात्रा 

(ख) औषिीको सेवन अवलि 

(ग) औषिीबाट हुन सक्ने प्रलत असि  

(घ) औषिी सेवन अवलििि अपनाउनपुने साविानी  

(ङ) औषिी सिुलक्षत िाख्ने स्थान ि लवलि 

(१०) औषिी लवतिण गर्ादऔषिी लवक्री लवतिण सम्बन्िी सलहतंा ि औषिी सम्बन्िी प्रचलित कानूनको 

पािना गनुदपनेछ ।  

(११) अस्पताििे आपलुतद व्यवस्थापन सचूना प्रणािीमा लनयलमत रुपमा औषलि उपकिणको लवविण पठाउनु 

पनेछ ।  

१७. फामेसी सिंालन गने:  

(१) लनस्शलु्क औषलि लवतिण तथा अस्पतािमा आवश्यक औषलि लवक्री लवतिण गनद अस्पताििे आफ्नै 

फामेसी संचािन गनेछ ।  

(२) फामेसी माफद त लवक्री लवतिण गने औषलिको व्यवस्थापन गाउँपालिकाको समन्वयमा अस्पताििे गनेछ ।  

(३) फामेसी संचािन सम्बन्िी अन्य ब्यबस्था प्रचलित काननू ि फामेसी संचािन लनर्ेलशका बमोलजम हुनेछ ।  

१८. एभबुलेन्स संिालन:  
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(१) अस्पताििे आफ्नै स्रोतबाट वा अन्य संघ संस्थाको सहयोग ि साझेर्ािीमा एम्बिेुन्स सेवा संचािन गनद 

सक्नेछ ।  

(२) एम्बिेुन्स संचािन सम्बन्िी अन्य व्यवस्था प्रचलित कानून बमोलजम हुनेछ ।  

१९. आकम्स्मक स्वास््य सेवा व्यवस्थापन:  

(१) अस्पताििे २४ सै घन्टाआकलस्मक सेवा प्रर्ान गनुदपनेछ ।  

(२) अस्पतािमा संिव उपचाि तत्कािगिी थप उपचाि आवश्यक िएमा उपयिु स्वास््य संस्थामा पे्रषण 

गनुदपनेछ ।  

(३) अस्पताििे प्रर्ान गने आकलस्मक स्वस््य सेवाको लवविण, सम्बलन्ित स्वास््यकमीको लजम्मेवािी ि 

कतदव्य समेत खलु्नेगिी आकलस्मक उपचाि कक्षमा सवैिे र्खे्ने ठाउँमा िाख्नपुनेछ । 

 (४) अस्पताििे प्रर्ान गिेको सेवामध्ये आिाििूत स्वास््य सेवालित्र पने आकलस्मक उपचाि लनस्शूल्क 

उपिव्ि गिाउन ुपनेछ ि आिािितु सेवा वाहकेका आकलस्मक उपचािको खचदको व्यवस्थापन स्वास््य वीमा 

िएको हकमा सोही वीमाबाट ि वीमा निएकोवा वीमा िकमिे नपगेुको अवस्थामा सम्बलन्ित व्यलि, लनजको 

अलििावक, परिवािका सर्स्य, संिक्षक वा संिक्षकत्व गरििहेको व्यलििे व्यहोनुद पनेछ ।  

(५) अस्पतािमा कसैिाई पलन आकलस्मक उपचाि सेवावाट वलचचत गरिने छैन । अलत लवपन्न, वेवारिस,े 

तत्काि संिक्षक ि अलििावक निएका सेवाग्राहीिाई गाउँपालिका को आकलस्मक उपचाि कोषबाट वा अन्य 

लशषदकबाट खचद व्यहोने गिी आकलस्मक सेवा उपिव्ि गिाउन ुपनेछ ।  

२०. सेवा व्यवस्थापन:  

(१) अस्पतािमा प्रशासलनक कायादिय, ओ।लप।डी।, प्रयोगशािा, वाडदहरू, इमेलजङ कक्ष, सल्यलक्रया कक्ष, 

आकलस्मक कक्ष, फामेसी, क्यालन्टन, सोिपछु (र्ताद कक्ष, प्रलतक्षािय िगायत प्रचलित मापर्ण्ड वमोलजम 

गणुस्तिीय सेवा प्रर्ान गनदका िालग आवश्यक न्यनुतम िौलतक पवुादिाि, उपकिण तथा जनशलिको 

व्यवस्थापन हुनपुनेछ ।  

(२) अस्पताििे बलहिंग लविागमा आउने लविामीको चापका आिािमा लबिामी र्ताद, लवशेषज्ञ पिामशद, 

लनर्ानात्मक सेवाहरु ि औषलि कक्षमा लछटो छरितो सेवा लर्ने व्यवस्था लमिाउने छ ।  

(३) अस्पताििे बलहिंग सेवा प्रर्ानगने लवशेषज्ञ लचलकत्सक वा अन्य लचलकत्सकहरु उपिब्ि हुने समय 

तालिका ( लर्न ि बाि ि समय ) खलु्नेगिी सबैिे र्खे्ने ठाउँमा िाख्नेछ ।  

(४) अस्पताििे उपिब्ि गिाउने िलनएको लवशेषज्ञ सेवा सम्बलन्ित लवशेषज्ञ लचलकत्सक बाटै प्रर्ान गने 

व्यवस्था लमिाउने छ ।  

(५) लबिामीिे आफुिे सेवा लिन चाहकेो लवषयको लचलकत्सकबाट सेवा लिन पाउने ब्यबस्था सुलनलित गनेछ ।  

(६) अस्पताििे चौलबसै घण्टा लचलकत्सक तथा र्क्ष स्वास््यकमीबाट आकलस्मक सेवा लर्ने व्यवस्था लमिाउने 

छ ।  

(७) लबिामी वा लबिामीको िेखर्खे गने व्यलििाई िोग ि उपचाि पिलतबािे स्पष्ट जानकािी लर्ने व्यवस्था हुनेछ ।  
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(८) अस्पतािमा लवश्व स्वास््य संगठनिे लनिादिण गिेका मापर्ण्ड बमोलजम संक्रमण िोकथाम ि लनयन्त्रणको 

व्यवस्था हुनेछ ि सोको लनयलमत ि प्रिावकािी अनगुमनको व्यवस्था हुनेछ ।  

(९) सेवाप्रर्ायक लचलकत्सक तथा स्वास््यकमीहरूको सिुक्षाको िालग लवलिन्न सरुवा िोग लवरुिको व्यलिगत 

सिुक्षा व्यवस्था गिेको हुनेछ ।  

(१०) अस्पताििे नेपाि सिकािबाट संचालित सेवा वा कायदक्रम सचचािन गर्ाद नेपाि सिकाििे तोकेको 

प्रोटोकि, मापर्ण्ड, लनर्ेलशका अलनवायद रुपमा पािना गिेको हुनेछ ।  

(११) अस्पताि हातालित्र सेवाग्राही तथा सेवा प्रर्ायकका िालग शौचािय ि हात िनेु ठाउँको व्यवस्था हुनु 

पनेछ । शौचािय ि हात िनेु ठाउँमा लनयलमत रुपमा पानी ि सावनु उपिव्िता गिाउनपुनेछ ।  

(१२) अस्पतािबाट लनरकासन हुने सामान्य तथा स्वास््यजन्य फोहोिमैिा प्रकृलत अनसुाि स्रोतमै अिग अिग 

छुट्याउने, संकिन, ढुवानी तथा उलचत लवसजदन गने व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ ।  

(१३) अस्पताि परिसि तथा सेवा लर्ने कक्षहरू लनयलमत रुपमा सफा सगु्घि िाख्नपुनेछ ।  

(१४) अस्पतािमा प्रयोगहुने एप्रोन, पन्जा, टोपी, जिुा, तन्ना, तलकया, खोि, रुमाि जस्तािगुा कपडा िुनका 

िालग िण्रीको व्यवस्था गनुदपनेछ ।  

(१५) अस्पताि हातालित्र खाना पकाउने ि खाना खाने अिग अिग ठाउँ सलहतको सफा ि सलुविा यिु 

क्यालन्टनको व्यवस्था गनुदपनेछ ।  

(१६) अस्पतािमा लबिामी ि अन्य व्यलिहरुका िालग चौलबसै घण्टा लवश्व स्वास््य संगठनिे तोके अनरुुपको 

शिुपानी आपूलतद हुनपुनेछ ।  

(१७) अस्पताि के्षत्रलित्र ि सबै लबिागहरूमा चौलबसै घण्टा लवद्यतु आपलूतद ि अटोमेलटक ब्याक अप लसस्टमको 

व्यवस्था लमिाइएको हुनपुनेछ ।  

(१८) अस्पतािमा उपचािका िालगआउने लवपन्न असहाय, बेवारिसे लबिामीका िालग कुि शैयाको १० 

प्रलतशत लनिःशलु्क उपचाि अलनबायदरुपमा उपिब्ि हुनेछ । थप लनस ्शलु्क उपचाि सलमलतको लनणदय अनुसाि 

हुनेछ ।  

(१९) उपर्फा (१८) बमोलजम उपिब्ि गिाएको उपचाि सेवाको अलििेख िाखी नगि कायदपालिकामा सो को 

प्रलतवेर्न लनयलमत रूपमा उपिब्ि गिाउने व्यबस्था गनुदपनेछ ।  

(२०) अस्पताििे प्रयोग गने उपकिण तथा औजािहरु समयमा नै ममदतको व्यवस्था हुनपुनेछ । साथै ठुिा ि 

गम्िीि प्रकृलतका औजाि उपकिणहरू कम्पनीिे लनलर्दष्ट गिेको ममदत अबलि अनुसाि ममदत सम्िाि कायदयोजना 

बनाई सोही अनसुाि ममदत गिेको हुनपुनेछ।  

(२१) अस्पतािको िवन, सवािी सािन, मेलसनिी औजाि, यन्त्र, उपकिण, लबद्युतीय उपकिण ि अन्य लबद्युतीय 

उपकिणको लनयलमत ममदत संिाि गने ब्यबस्था हुनपुनेछ ।  

(२२) अस्पतािको वाडद तथा अन्य उपचाि लर्ने स्थानमा आवश्यकता अनसुाि कुरुवा कक्षको प्रबन्ि हुनपुनेछ 

।  
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(२३) आपत्कािीन व्यवस्थामा प्रयोग हुने सामग्रीहरूको अिग्गै िण्डािण कक्ष हुनपुनेछ । यस्तो िण्डािण मा 

कम्तीमा एक मलहनाको िालग अत्यावश्यक सामग्री स्टक िाख्ने व्यवस्था हुनपुनेछ ।  

(२४) अस्पतािमा सिुक्षा व्यवस्थाका िालग सिुक्षा गाडदको व्यवस्था िएको हुनपुनेछ ।  

(२५) अस्पतािमा लवलिन्न शाखा तथा इकाईबाट प्रर्ान गने स्वास््य सेवाहरु गणुस्तिीय रुपमा संचािन गनद 

सलमलतिे छुट्टै कायदसंचािन लनर्लेशका तयाि गिी िाग ूगनेछ ।  

(२६) अस्पतािको सेवा तथा िौलतक संिचना जेष्ठ नागरिक, वािवबालिका ि अपाङ्गता मैत्री हुनपुनेछ । साथै 

अस्पतािमा ह्वीिचेयि, ििी, स्टेचि िाख्न ुपनेछ ि त्यस्ता सामाग्रीहरू सेवाग्राहीिे सहज रुपमा र्खे्ने ठाउँमा 

िाख्ने व्यवस्था गनुदपनेछ ।  

(२७) स्वास््य सेवा संचािन ि पवुादिाि सम्बलन्िअन्य व्यवस्था प्रचलित कानून, मापर्ण्डि प्रोटोकि बमोलजम 

गनुदपनेछ ।  

परिच्छेद- ५ 

सूिना, अम्िलेखीकिण, गुनासो व्यवस्थापन 

२१. अस्पताल सूिना प्रणाली: 

(१) अस्पतािबाट प्रर्ान गरिएका सेवा सम्वन्िी सम्पणुद त्याङ्कहरु लनयमानसुाि अलििेख व्यवस्थापन 

गनुदपनेछ ।  

(२) अस्पताििे स्वास््य सेवा सम्वन्िी सचूना गाउँपालिका , प्रर्शे तथा संघको संवलन्ित लनकायमा 

आवश्यकता अनसुाि उपिव्ि गिाउनपुनेछ ।  

(३) अस्पतािवाट प्रर्ान िएका सेवा सलुविाहरुको अलििेखीकिण तथा प्रलतवेर्न स्वास््य व्यवस्थापन 

सचूना प्रणािी अनसुाि हुनेछ।  

(४) लबिामीिे स्वास््य संस्थाबाट सेवा प्राप्त गनद िाग्ने शलु्क, प्रलक्रया तथा अवलिसमेत खिुाएको अनसुचूी १ 

बमोलजमको नागरिक बडापत्र अस्पतािको अग्रिागमा र्लेखने गिी िाख्नपुनेछ ि सोही अनरुूप सेवाहरु 

सलुनलितता गनुदपनेछ ।  

(५) एम्बिेुन्स, र्मकि, प्रहिी जस्ता सेवा िगायतको आकलस्मक सेवाका टेलिफोन नम्बिहरु स्पष्ट र्लेखने गिी 

िाख्नपुनेछ ।  

(६) अस्पतािमा आउने लबिामीिाई आवश्यक पने जानकािी गिाउन सोिपछु वा सहायता कक्षको 

व्यवस्थागिी सेवाग्राहीिाई आवश्यक जानकािी लर्ने व्यवस्था गिेको हुनपुने छ ।  

(७) अस्पतािलित्र प्रिावकािी सचूना सम्पे्रषणका िालग आन्तरिक टेलिफोनको ब्यबस्था साथै आवश्यक 

आिलुनक संयन्त्रको समलुचत व्यवस्था गनुदपनेछ ।  

(८) अस्पताििे प्रर्ान गने स्वास््य सेवाका वािेमा समयसमयमा अस्पताििे जनचेतनामिूक अलियनान 

संचािन गिी जनसमरु्ायिाई जानकािी गिाउनेछ ।  

(९) अस्पताििे स्वास््य सम्बन्िी त्याङ्क नेपाि सिकाििे लनिादिण गिे बमोलजम लनयलमत रुपमा स्वास््य 

व्यवस्थापन सचूना प्रणािीिे तोके बमोलजम पे्रषण तथा लड।एच।आई।एस। टुमा प्रलवष्ट गनुदपनेछ ।  
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(१०) अस्पतािवा स्वास््यकमीिे संकिन गिेको स्वास््य सम्बन्िी व्यलिगत सचूना, कागजात, जानकािी, 

त्याङ्क तथा अलििेखको गोपलनयताको सलुनलितता गनुद अस्पताि तथा स्वास््यकमीको लजम्मेवािी हुनेछ । 

२२. गुनासो व्यवस्थापन:  

(१) अस्पताििे सवैिे र्ेख्ने ठाँउमा सझुाव तथा उजिुी पेटीका िाख्ने ि प्रत्येक हप्ता लनयलमत रुपमा खोल्ने 

व्यवस्था लमिाउनपुनेछ ।  

(२) अस्पताििे स्वास््य सेवासम्बन्िी गनुासो, उजिुी ि सझुाव संकिन गने ि त्यसको सम्बोिनको िालग छुट्टै 

एक अलिकािी तोक्नेछ ।  

२३. पे्रषण सभबन्िी व्यवस्था:  

(१) उपचािको िालग आएको लबिामीिाई उपयिु कािणिे उपचाि प्रर्ान गनद नसलकने अवस्था िएमा 

अस्पताििे अस्पतािमा उपिब्ि िएको सेवा प्रर्ान गिी थप उपचािका िालग तरुुन्त त्यस्तो लबिामीिाई 

उपचाि प्रर्ान गनद सक्ने स्वास््य संस्थामा पे्रषण गनुदपनेछ । ति, अस्पतािमा उि सेवा, जनशलि ि उपचाि हुन 

सक्ने अबस्था हुरँ्ा हुरँ् ैपे्रषण गनद पाइने छैन ।  

(२) अस्पताििे पे्रषण गने संस्थाहरूको पूवद पलहचान गिी सो को अद्यावलिक सचूी िाख्नपुर्दछ ि पे्रषण गर्ाद 

तत्काि सेवाको सुलनलितता गिेि मात्र पठाउन ुपनेछ ।  

(३) उपर्फा (२) बमोलजम प्रेषण गर्ाद लविामीको लवविण प्रेषण िएि जाने अस्पतािमा पलहिे नै पठाउने 

व्यवस्था गनुदपनेछ ।  

(४) लविामीिाई अन्य स्वास््य संस्थामा पे्रषण गर्ाद अस्पताििे पषृ्ठपोषण उल्िेख गिी लनलर्दष्ट पे्रषण पजुाद 

सलहत पे्रषण गिी लवविण अद्यावलिक गिी िाख्नपुनेछ ।  

(५) पे्रषण गर्ाद अस्पताििे पे्रषण मापर्न्ड बमोलजमका न्यनुतम उपकिण ि सेवा उपिव्ि गिाउन ुपनेछ ।  

(६) यस र्फामा अन्यत्र जुनसकैु कुिा िेलखएको िए तापलन सेवाग्राहीको इच्छा बमोलजम लनजिाई पायक पने 

वा चाहकेो स्वास््य संस्थामा पे्रषण गनदवािा पगु्नेछैन ।  

(७) प्रेषण गर्ादगिदवती मलहिा, गम्िीि अवस्थाका लविामी ि लवपन्न नागरिकिाई अस्पताििे एम्बुिेन्स 

सेवामा सहुलियत प्रर्ान गनद सक्नेछ ।  

(८) प्रेषण सेवामा िाग्ने एम्बिेुन्स वा यातायात खचद सम्बन्िी व्यवस्था गाउँपालिका िे तोके बमोलजम हुनेछ ।  

(९) प्रेषण िएका लविामीको स्वास््य अवस्था हिेी अस्पताििे उपचािमा प्राथलमलककिण गनद सक्नेछ ।  

(१०) अस्पतािमा पे्रषण िइ आएका लविामीिाई लडस्चाजद गर्ाद पे्रषण लफती पजुाद सलहत लडस्चाजद गिी सो को 

लवविण अद्यावलिक रुपमा िाख्नपुनेछ ।  

(११) उपर्फा (१०) बमोलजम लडस्चाजद गर्ाद लविामीिाई र्हेायका लवविणहरू उल्िेखगिी अनसुचुी २ 

बमोलजमको लडस्चाजद सािंश लर्नपुनेछ ।  

(क) लविामीको परिचयपत्र  नं.   

(ख) मखू्य समस्याहरू 

 (ग) िौलतक पिीक्षण गर्ाद प्राप्त रिपोटदका सािांश  
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(घ) तत्काि गरिएको पिीक्षणको सािांश  

(ङ) उपचािको क्रममा िेलटका त्य  

(च) उपचािको क्रममा अपनाइएको प्रकृया  

(छ) उपचािको क्रममा अस्पतािमा िहकेो अवलि 

(ज) गरिएको उपचािको लवविण  

(झ) लडस्चाजद हुरँ्ाको अवस्था, सो समयमा लर्इएको लनर्शेन तथा डाइट, व्यायम, उपचाि पद्दलत, औषलिको 

मात्रा, प्रकृया तथा अवलि 

(ञ)  पनु: आउनपुने वा नपने जानकािी  

(ट) लनर्ानात्मक जाँचहरूको रिपोटदको सािांश  

(ठ) अन्य आवश्यक कुिाहरू  

परिच्छेद- ६ 

म्वम्वि 

२४. अस्पतालको छाप:  

अस्पतािको सम्पणूद काम कािबाहीको लनलमि एउटा छुट्टै छाप हुनेछ । छापको नमनुा ि आकाि अनसुचूी ३ मा 

उल्िेख िए बमोलजम हुनेछ ।  

२५. अस्पतालको संगठन संििना:  

अस्पतािको सङ्गठन संिचना र्हेाय बमोलजम हुनेछ ।  

तपम्शल:  

क्र.सं. पदनाम  तह  समुह  सेवा  संख्या  कैम्फयत  

१ ब. क./क. मे. जनिलिष्ट  ९/१०  लचलकत्सक  ज. मे. १   

२ मेलडकि अलिकृत  ८  लचलकत्सक  ज. मे. २   

३ ह.ेअ./लस.अ.ह.ेब. ५/६/७  ह.े ई. स्वास््य  ६   

४ स्टाफ नसद/ लस.अ.न.मी. ५/६/७  नलसिंग  स्वास््य  ६   

५ कलविाज (आयवेुर्)  ५/६/७  आयवेुर्  स्वास््य  १   

६ ल्याव टेलक्नलसयन  ५/६/७  मे.ल्या.टे. स्वास््य  २   

७ िेलडयोग्राफि  ५/६/७  ह.ेई.  स्वास््य  १   

८ फामेसी सहायक  ५/६/७  ह.ेई.  स्वास््य  १   

९ अप्थालल्मक सहायक  ५/६/७  ह.ेई.  स्वास््य  १   

१० एनेस्थेलटक सहायक  ५/६/७  ह.ेई.  स्वास््य  १   

११ डेन्टि हाइलजलनस्ट   ४/५/६  ह.ेई.  स्वास््य  १   
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१२ नायव सुब्बा ५  प्रशासन  प्रशासन  १   

१३ सहायक िेखापाि  ४  प्रशासन  प्रशासन  १  

१४ कम्प्यटुि सहायक  ४  प्रशासन  लवलवि  १   

१५ कायादिय सहयोगी  श्रेणी 

लवलहन 

प्रशासन  प्रशासन  ६  

१६ सिसफाईकमी  श्रेणी 

लवलहन 

प्रशासन  प्रशासन  ३   

  िभमा        ३५   

 

२६. साझेदािी गनय सकनेाः  

अस्पताििे अस्पतािको सेवािाई व्यवलस्थत ि प्रिावकािी बनाउन अस्पतािको स्तिोन्नती सिसफाई तथा 

फोहोि व्यवस्थापन, क्यालन्टन, सिुक्षा व्यवस्था, िन्री, एम्बिेुन्स तथा शव वाहान सेवा िगायतका व्यवस्थापन 

गनदि लवशेषज्ञ सेवा संचािन गनद गाउँपालिका संग समन्वयगिी आवश्यकता अनसुाि प्रचलित काननू बमोलजम 

समरु्ालयक, सिकािी, लनजी तथा गैिसिकािी लनकाय वा संस्थासंग सम्झौता वा साझेर्ािीमा गनद सक्नेछ ।  

२७. वाम्षयक प्रम्तवेदन पेश गने:  

सलमलतिे बषद िरिको काम कािवाहीको प्रलतवेर्न आलथदक वषद समाप्त िएको एक मलहना लित्र गाउँपालिका 

समक्ष पेश गनुदपनेछ ।  

२८. म्नदेशन पालना गनुयपने:  

कायदपालिकािे लर्एका लनर्शेनहरुको पािना गनुद सलमलतको कतदव्य हुनेछ ।  

२९. गाउँपाम्लका लाई आम्थयक दाम्यत्व सिृना गनय नहुने:  

गाउँपालिकाको स्वीकृलत लवना अस्पताि लवकास सलमलतिे गाउँपालिका िाई थप आलथदक िाि पने गिी 

र्ालयत्व सजृना गनुदहुरँ्ैन ।  

३०. अम्िकाि प्रत्यायोिन गनय सकने:  

सलमलतिे आफूिाई प्राप्त अलिकािहरू मध्ये आवश्यकता अनसुाि केही अलिकाि अध्यक्ष, उपाध्यक्ष ि सर्स्य 

सलचविाई प्रत्यायोजन गनद सक्नेछ ।  

३१. काययम्वम्िको पालना गनुयपने:  

यस कायदलवलिको पािना गनुद गाउँपालिका लित्रका सबै सिकािी अस्पतािको र्ालयत्व हुनेछ । 

३२. व्याख्या गने अम्िकाि:  

यस कायदलवलिमा उलल्िलखत कुनै प्राविानको कायादन्वयनमा कुनै लिलविा उत्पन्न िई कायादन्वयनमा वािा आई 

पिेमा कायदपालिकािे सो को व्याख्या गनेछ ।  

३३. प्रिम्लत कानून बमोम्िम हुने:  
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यस कायदलवलिमा उल्िेख िएका लवषयहरू यसै बमोलजम ि यसमा उल्िेख निएमा लवषयहरू प्रचलित काननू 

बमोलजम हुनेछ ।  

३४. संसोिन गनुय पिेमााः  

यस कायदलवलिमा उल्िेख िएका लवषयहरूको संसोिन गनुद पिेमा कायदपालिकाबाट संसोिन हुनेछ । 

अनुसूिी १ 

दफा २२ को उपदफा ४ सगँ सभबम्न्ित 

अस्पतािबाट प्रर्ान गरिने सेवाको 

नागरिक बडापत्रको ढाँिा 

लस. नं.  शाखा/  

वाडद 

प्रर्ान गरिने  

सेवाको लवविण 

सम्बलन्ित  

सम्पकद  व्यलि 

प्रलक्रया िाग्ने समय िाग्ने शुल्क गनुासो सनु्ने  

अलिकािी 
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अनुसूिी २ 

र्फा २४ को उपर्फा ११ सँग सम्बलन्ित 

म्डस्िािय सािांश ढाँिा 

                                                         ...................................अस्पताि  

लडस्चाजद सािांश  

लविामीको नाम:  उमेि:  

लविामीको ठेगाना;  सम्पकद  नं.  

अस्पतािको वाडद:  यलुनट:  

लविामीको परिचयपत्र नं./र्ताद नं.: लमलत:  

समस्याहरु:  

..................................................................................................................................... 

परिक्षण लवविण: 

..................................................................................................................................... 

उपचािको क्रममा िेलटएका त्य, उपचाि प्रलक्रया ि पिलत: 

..................................................................................................................................... 

उपचािको क्रममा स्वास््य संस्थामा िहकेो अवलि, िनाद िएको लमलत ि समय: ................................ 

..................................................................................................................................... 

उपचाि सम्बलन्ि लवविण:  

............................................................... 

लसफारिस औषलिको नाम, मात्रा ि अवलि:  

............................................................ 

लडस्चाजद हुरँ्ाको स्वास््य अवस्था ि सो समयमा लर्एको लनर्ेशन:  

...................................................................................................................................... 

पनुिः अस्पताि आउने (Follow Up) सम्बलन्ि लवविण:  

यस उपचािको क्रममा पनुिः अस्पताि आउनपुने वा नपने:  

आउनपुने लमलत:  

अन्य आवश्यक कुिाहरु: 

.................................................................................................................................. 

 

.......................... 

ईन्चाजदको हस्ताक्षाि  
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अनुसूिी ३ 

र्फा २५ संग सम्बलन्ित 

अस्पतालको छापको नमूना: 

१. छापको नमूना: बर्दगोरिया गाउँपालिकाको िगूोको ति अस्पतािको नाम ि अस्पताि िहेको ठेगाना 

िहनेछ |  

२. छापको प्रकाि:  नेपाि सिकािको प्रचलित कानून बमोलजम हुनेछ |  

 

 

 

                                                                                                                                     आज्ञािे:  

                                                                                                   अजुदन लसंह काकी  

                                                                                             प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत  

 

 

        

 


